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1. Carta de Bienvenida

Bienvenidos, somos Daniel Forero y Mario Timms, sus presidentes, y Verónica

Orozco y Isabella Villalba, sus vicepresidentes. Les queremos de antemano agradecer

profundamente por haber tomado la decisión de entrar a este comité, estamos honrados de

ser partícipes del segundo Modelo de Naciones Unidas del Colegio Bureche (BUMUN II) y

más de poder liderarlos. Nuestras vicepresidentas, Verónica Orozco y Martina Durán ambas

tienen un gran interés por el tema de las Naciones Unidas y la resolución de conflictos.

Queremos que el comité de CRISIS sea un lugar donde prime el respeto, donde todos

tengan voz y voto, y que los valores de nuestra institución no sean vulnerados. Así mismo,

los invitamos a ustedes también a ser parte de esta red de apoyo para lograr que el debate

fluya de manera acorde. Los convidamos a que aprovechen al máximo esta experiencia

donde podrán poner a prueba y desarrollar sus habilidades de argumentación y oratoria.

Finalmente, independientemente de sus diferencias, les insistimos en que mantengan el

debido respeto y tolerancia hacia sus compañeros. BUMUN busca ser un espacio de

aprendizaje y avance intelectual en donde todos tengamos el derecho de expresar opiniones.

Nuevamente, muchísimas gracias por ser parte de este comité, y nos comprometemos a

hacer nuestro mejor esfuerzo para ser el mejor comité.

2. ¿Qué es CRISIS?

Crisis es un comité derivado de los modelos de Naciones Unidas donde se discuten

cuestiones de alta importancia entre dos o más grupos específicos. Estas divisiones se



denominan como gabinetes conformados por representantes de ciertos cargos o figuras

históricas. Los comités suelen representar gobiernos u organizaciones que tengan algún tipo

de interés o relación en los conflictos armados, las amenazas globales o las crisis

humanitarias.

Como su nombre lo indica, el comité de crisis busca la resolución de problemas

presentes o anteriores; como una crisis internacional real, el comité busca crear tensión, lo

que obliga a los delegados a actuar de forma rápida y estratégica. En crisis se busca

creatividad, agilidad y destrezas en resolución de problemas en base a los criterios y

suplementos que manejes. Todo esto con base al país, persona, o grupo que representes. Los

delegados tendrán la oportunidad de redactar directivas que serán votadas por el resto de

miembros del gabinete. De ser aprobadas, estos comandos podrían tener un impacto

significativo en el rumbo del comité. Además, el comité suele avanzar en el tiempo y los

presidentes de estrategia se encargan de componer nuevas crisis para modelar la situación y

ofrecer a los delegados una funcionalidad y tema de argumentación. El propósito final del

comité será resolver de manera eficiente y diplomática la problemática en cuestión.

2.2 Procedimiento

El procedimiento de crisis es bastante distinto de como funciona una comisión

normal. Como se mencionó anteriormente, la forma en cómo se toman las decisiones y se

establecen los cambios es distinta, estas son las diferencias principales entre crisis y

cualquier comité ONU;



2.2.2 Mociones

Crisis maneja casi las mismas mociones que cualquier otro comité, sin embargo,

cuenta con otras mociones, las cuales son; moción para una ronda rápida de perspectivas,

esta moción permite conocer de una manera muy concisa el punto de vista de cada persona

del bando al hacer que cada uno hable sobre su posición respecto al tema por alrededor de

45 segundos; Moción para una consulta al gabinete, como esta misma dice, se basa en que

una persona pregunte a varias personas del gabinete su opinión respecto a un tema por un

tiempo determinado; y una moción para un debate de caballeros, un debate de caballeros es

básicamente lo mismo que el tiempo de lobby, solo con la excepción de que no está

permitido pararse de su asiento.

2.2.3 Directivas

Existen varios tipos de directivas; las directivas privadas, públicas, y conjuntas, sin

embargo, para un mejor flujo dentro del comité mi recomendación es solamente hacer uso

de las directivas privadas y conjuntas. La directiva privada es hecha por una sola persona,

estas son hechas con el fin de que solamente el reactante y la mesa directiva pueda leerla, y

la directiva conjunta es escrita por todos los miembros de un bando (o por mínimo dos), el

fin de estas es hacer un cambio o propuesta que beneficie a el bando. Para estas ser

aprobadas por el presidente de estrategia tienen que tener ciertas exigencias, como a quién

va dirigida, quién la escribe, quién es el sponsor de esta, su firma, etc.



3.Contexto Histórico

Durante los inicios del siglo XX por “primera vez” el mundo presenció una guerra mundial,

invenciones como las armas biológicas, y la mejora de la antigua artillería convirtió esta

guerra en la primera de su tipo, con el fin de culminar esta guerra, se buscaron y culparon

naciones, dejando tensiones entre naciones, las cuales gracias a la propaganda dada por los

países y otros factores volvieron a tensionarse durante 1939. A este conflicto se le

denominó como la segunda guerra mundial, dentro de esta se encontraban principalmente

dos bandos; Ejes, del cual era parte Alemania, Italia, y Japón; y los aliados, conformado por

Estados Unidos, Reino Unido, y la Unión Soviética. Esta guerra marcó un antes y un

después en la historia de la humanidad, gracias a sucesos como fueron las bombas atómicas

lanzadas hacia Japón, entre otros, los cuales hasta el día de hoy nos afectan como humanos

y sociedad. Este tema es bastante extenso, lo que permite que sea un tema excepcional para

crisis.

4. Contexto Histórico Americano

Los Estados Unidos de América han sido potencialmente los aliados más cruciales

en la historia de las guerras mundiales. Debido a sus lazos económicos con naciones como

Reino Unido y Francia, EE UU fue un gran proveedor de armamento y recursos durante la

Primera Guerra Mundial. No obstante, su principal motivación para unirse a dicho conflicto

fueron los continuos ataques alemanes en contra de barcos de comercio estadounidenses.

En consecuencia, se solidifican las relaciones entre los países aliados de modo que, al

estallar la Segunda Guerra Mundial, una vez más EE UU sería partícipe del conflicto

bélico.



A inicios de 1939, el dictador alemán Adolf Hitler tomó la polémica decisión de

invadir territorio polaco. Polonia, por acuerdos previos, tenía garantizada la protección del

ejército francés y británico en caso de que hubiera un ataque por parte de la Alemania Nazi.

Como respuesta a la invasión alemana, tanto Francia como Gran Bretaña declararon la

guerra a Alemania el 3 de septiembre. Así pues, se dio el inicio de la Segunda Guerra

Mundial.

Muchos estadounidenses habían considerado la participación de su nación en la

Primera Guerra Mundial como un error en el camino hacia la paz. Incluso, durante toda la

década de 1920 se implementaron políticas de desarme y no intervención. En la presidencia

de Franklin D. Roosevelt se mantuvieron las ideologías aislacionistas cuando la tensión

entre países europeos aumentaba. Adicionalmente, Roosevelt mantuvo una política de

política de no reconocimiento de Estados Unidos hacia las conquistas de Japón en Asia.

Este, según muchos expertos, fue uno de los factores determinantes en el inicio de la débil

relación mantenida entre ambos países. El 12 de diciembre del año 1937, aeronaves

japonesas atacaron y bombardearon el buque estadounidense USS Panay en el río Yangtze.

Los japonés declararon que todo fue un accidente causado por la confusión en las

operaciones militares. Estados Unidos aceptó las disculpas, pero el daño ya estaba hecho y

este suceso incrementó la tensión entre las naciones.

Tras la caída de los franceses frente a Alemania en 1940, Estados Unidos se vio en

necesidad de proporcionar recursos a los británicos. Ese mismo año EE UU aplicó un

embargo en la venta de gas de aviación y chatarra de primera calidad a Japón. Luego,



sumado a otras razones, Japón firmó un tratado de alianza con Alemania e Italia. Poco

tiempo después, el 7 de diciembre de 1941 Japón realizó un ataque a las instalaciones

áereas y a navales en Hawaii. Las aeronaves causaron daños severos en Pearl Harbor. Se

estima que hubo más de dos mil cuatrocientos muertos por el ataque sorpresa. Ante la

situación, EE UU se unió de forma completa a la Guerra como parte de los aliados del lado

francés y británico.

Tras muchos enfrentamientos, los aliados lograron derrotar a los italianos y

alemanes, no obstante, Japón parecía no querer rendirse. Los japoneses se rehusaban a ser

controlados por las fuerzas estadounidenses y deseaban mantener el imperio. Sin importar

la insistencia de EE UU, Japón se opuso a la idea de rendirse, de forma que, como acción

culminante, se lanzó la bomba atómica sobre la ciudad de Hiroshima el 6 de agosto de

1945. El proyecto Manhattan, dirigido por el físico Robert Oppenheimer, fue aquel a que se

atribuyó el desarrollo de la bomba atómica y las motivaciones principales detrás del

bombardeo a Japón…

5. Contexto Histórico Japonés

Luego del bombardeo a la base de Pearl Harbor en Estados Unidos en 1941, Japón

se une a la segunda guerra mundial como una de las potencias del eje junto a Alemania e

Italia. Progresivamente, tropas japonesas comienzan a invadir Filipinas, Vietnam, la colonia

británica de Singapur, entre otros, logrando el control absoluto de estos territorios para

1942. Más adelante, los Estados Unidos responden al ataque a Pearl Harbor lanzando una

bomba atómica sobre la ciudad de Hiroshima el 6 de agosto de 1945. Tres días después



Estados Unidos lanza una segunda bomba atómica sobre la ciudad de Nagasaki, causando

estragos en el territorio Japonés. Así mismo, La unión soviética le declaró guerra a Japón,

empeorando el estado social y económico de la nación. Finalmente, Japón se rinde ante el

ejército rojo en septiembre del mismo año y así finaliza por completo la segunda guerra

mundial.

Luego de estos sucesos, la sociedad y economía japonesa se sometió a diversos

cambios socioeconómicos, uno de los más importantes siendo la proclamación de una

nueva constitución en 1946. La nueva carta magna estableció que la soberanía pasaría a

estar en manos del emperador a voluntad del pueblo. También se separaron los poderes

legislativos, ejecutivos y judiciales, creando instituciones como la corte suprema. Otra

reforma traída por esta nueva constitución fue la renuncia a la guerra, declarando que Japón

no puede realizar ofensivas militares, a menos que sea como acto de defensa hacia algún

atacante. La transformación de la economía japonesa después de la guerra es considerada

un logro admirable, ya que la nación pasó de ser devastada por el conflicto a convertirse en

una de las mayores potencias económicas del mundo en poco tiempo. La dedicación y la

eficiencia fueron unas de las principales claves para el éxito de Japón.



6. Información de contacto

Delegados, pido discreción con respecto a nuestros números, ya que son de uso

exclusivo para el modelo. Si necesitan acompañamiento o tienen preguntas de algún tema al

respecto, siéntanse libres de escribirnos.

Luna Soto, Secretary General: 316 2502727

Ana Lucía Gutíerrez, Sub-Secretary General: 301 3897350

Isabella Martinez, General Director: 301 6567047

Daniel Forero, Presidente de Crisis (Bando E.E.U.U.): 310 6323005

Verónica Orozco, Vicepresidente de Crisis (Bando E.E.U.U.): 324 2559174

Mario Timms, Presidente de Crisis (Bando Japón): 300 7353618

Isabella Villalba, Vicepresidente de Crisis (Bando Japón): 300 8574580


